
C
P

I
A

S
 

I
l

e
s

 
d

e
 

G
u

a
d

e
l

o
u

p
e

C a m p a g n e  
r é g i o n a l e  : P C C

2026

(Précautions Complémentaires « Contact »)
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• Alerte clostridium Difficile

• Forte participation au webinaire « PCC renforcées »

• Portage de BMR

• Augmentation des BHRe

Contexte

Proposition: 

Campagne régionale d’évaluation de la mise œuvre des PCC 
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Objectifs

• Evaluer la mise en œuvre des PCC sur le territoirepratiques PCC à 

• Identifier les écarts de pratiques

• Mettre en place des plans d’amélioration ciblés

• Promouvoir une culture de sécurité et de prévention
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• Format : auto-évaluation (par observation directe en service  EOHH/CHH)

• Support :
• Fichier Excel réalisé par CPias IdG - Janvier 2023

• En cohérence avec Fiche descriptive HAS/2024  - IAS - Indicateur PCC 

• Disponible sur le site du CPias IdG

Moyen: Outil d’évaluation PCC

https://www.cpiasilesdeguadeloupe.com/outils-reseau-guadeloupe

https://www.has-sante.fr/upload/docs/application/pdf/2024-03/iqss_2024_pcc_fiche_descriptive_2024.pdf

Outil Eval PCC-Version juillet 2023(3).xlsx
https://www.cpiasilesdeguadeloupe.com/outils-reseau-guadeloupe
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Points évalués :
• Signalisation et traçabilité
• Hygiène des mains
• Port des équipements de protection 

individuelle (EPI)
• Gestion de l’environnement et du 

matériel
• Information des équipes et des 

patients

Présentation de l’ outil 
d’évaluation PCC 
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Présentation de l’ outil d’évaluation PCC 
Outil simple d’utilisation :                                             et                                                  directement dans l’Excel

(immédiatement)
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Résultats dans Excel
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• Inclure ES / Exclure EMS- domicile ( HAD/SSIAD..)

• Recueillir des données en service (10 critères) 

 Possible par le CHH du service ou par l’EOHH

• Echantillon : 

Selon l’HAS  50 patients sur l’année pour un établissement (Fiche descriptive HAS 2024)

 Pour la campagne régionale : 

 Avoir au moins 12 patients sur la période pour un établissement 

 Avoir au moins 5 établissements participants

• Saisir une fiche par patient en PCC, dans l’outil Excel

• Renvoyer le fichier Excel au CPias IdG (cpiasilesdeguadeloupe@chu-guadeloupe.fr) – au 

plus tard 31/10/26

Méthodologie : période  Avril à fin 31 octobre 2026

mailto:cpiasilesdeguadeloupe@chu-guadeloupe.fr
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Campagne Régionale 2026-2027

Présentation RHH

Clôture campagne

Mise en œuvre ( RHH/ CHH)

Plan d’actions 
régional

Restitution

Analyse
régionale
(cpias)

Avril Juin Octobre NovembreAoût Décembre Janvier 2027 Mars
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Campagne régionale PCC : En conclusion

• Communication positive auprès des équipes sur les PCC

• Restitution valorisante (comparaison résultat local /régional ; 
service/établissement)

• Utilisation d’un outil rapide et pragmatique pour intégration dans la 
démarche qualité (EPP, avec indicateur HAS)

• Possibilité reconduction annuelle de la campagne pour évaluer les 
pratiques au niveau local 


