SHA'LLENGE 2025 :
L'HYGIENE DES MAINS EN JEU !

Relevez le défi de I'hygiene des mains !

Ce concours est pour tous les établissements sanitaires
S et medico-sociaux.

Des nouveautés a découvrir.




Objectifs de la Campagne
Régionale 2025

1 Mobilisation des équipes

Engager les équipes médicales et paramedicales dans la prévention
des infections.

Dans le secteur sanitaire et medico-social

2 Actions locales

|dentifier et mettre en ceuvre des améliorations concréetes dans les

pratiques de soins.




Pourquol Participer en 20257

. : Analyse collective
Implication active

Montrez votre engagement
envers la prévention du
risque infectieux.

Réalisez une analyse des
pratiques en équipe et
choisissez une action de
prévention.

Dynamique positive

Créez une dynamique de groupe et redonnez du sens a vos pratiques.



Qui Peut Participer?

Equipes de soins Structures Secteur libéral
Services en Guadeloupe Sanitaires et médico-sociales. Plusieurs professionels
et fles du Nord. d’un cabinet ou

d’une maison de santé

* Au sein d’'une méme structure, les services participent separément

« Toutefois 2 services de petite taille (5 agents max) peuvent s'associer
comme un seul participant



Le Principe de la Campagne

1

Utilisation des outils

Avant le 4 juin 2025,
utilisez les outils proposés
par le CPias. 2
Axe d'ameélioration

Dégagez un axe

d'amélioration en équipe.

. Chaque outil utilisé rapportera un
nombre défini de points

. La somme des points permettra un
classement entre les différents services

3

Valorisation

Valorisez ce travail en
interne et au niveau national
(campagne MATIS).



Outils ES:

1. Film des erreurs
v" Mal'done

2. Surveillance
v ICSHA

3. Relais SHA

4. Campagne nationale MATIS

v Réalisation des 5 défis.




1. Film des erreurs

CPias iles de Guadeloupe




Votre Mission:
Retrouver les 14 Erreurs!

(- Court film de h * Discuter des
reconstitutions de « Identifier les erreurs bonnes pratiques a
situations a risque Ol appliquer.
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CHERCHEZ L’ERREUR!

Eléments de Preuve:

g_% Photo d'equipe et fiche d'émargement.

|
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autorisation droit à l'image.docx

e 2.Survelllance ICSHA dans votre service

1 Réalisez ICSHA
\/
Période
2 Entre Janvier 2025 et Mai 2025.
\/
Points
3 1point par mois.
\/

Fournissez un élément de preuve: une capture d'écran de I'lCSHA réalisée
et fiche d’émargement de la restitution des résultats .




EMS

1 Réalisez ICSHA

Période

2 Entre Janvier 2025 et Mai 2025.

2. Surveillance SHA dans votre service

REPIAS .

PRIMO

Grveillance des consommatioh

de Produits Hydro-Alcooliques

Etablissement§ d'Hébergement
pour Personnes Agées Dépendantes
et Etablissements du secteur du handicap

Protocole national 2024

A

Protocole surveillance PHA 2024 EHPAD eta

Mars 2024

blisst secteur handicap.pdf

(antibioresistance.fr)

https://antibioresistance.fr/login

Fournissez un élément de preuve: rapport automatisé ou une capture

d'écran de I'IlCSHA réalisée

ET fiche d’émargement de la restitution des résultats .



https://antibioresistance.fr/ressources/prevention_IAS/Protocole_surveillance_PHA_2024_EHPAD_etablisst_secteur_handicap.pdf
https://antibioresistance.fr/login

Clsy

3.Participez au Relais SHA!

Une initiative ludique pour renforcer I'importance de
I'nygiene des mains, inspirée par I'hopital de Hong Kong.




Le Relais SHA: Une Idée Smple et Efficace

. Concept . Objectif . Moyens

Organiser un relais de Sensibiliser a '’hygiene Impliquer tous les acteurs
I'hygiéne des mains des mains de I'établissement



Parcours du Flacon SHA-Relais

DEPART
» Un professionnel prend une dose de SHA

TRANSMISSION

* Passe le flacon a une autre personne
(professionnel ou patient / resident )

ACTION

* La 1ere personne se frictionne les mains et
montre 'exemple

REPETITION

* Puis la 2 eme personne prend une dose de
SHA et ainsi de suite...




Répartition des points

Présences du top management
(DG, DSI, Cadre sup) **
Médecin*

CDS/ IDEC*

Soignant (IDE, AS, ASH...)*
Patient / résident *

= ] Patient/ résident

= 2 a3 patients

= 335 patients

= Plus de 5 patients

4 Pts

3 pts
3 Pts
3 pts

2 pts
3 pts
4 pts
5 pts

*Total de points par service participant
**Points attribués par établissement

18
points
max




Eléments de Preuve:

‘ ' '
w®
E IMPURTANT
i —

Fiche d'émargement et
Photo/video d'équipe
du relais

18
points
max
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4.CAMPAGNE NATIONALE MATIS

A Page officielle de la campagne :

www.preventioninfection.fr/campagne-du-5-mai-les-professionnels-de-
sante-sengagent/

Pour accéder & ces défis, il est impératif d'inscrire votre service a la
campagne. Sans inscription préalable vous ne pourrez pas participer

auxdéfis! Du 15 mars au 29 avril 2025 : Inscriptions

@ Défi 1 : Testez vos connaissances avec un quiz interactif
& Défi2 : Capturez instant avec une photo d’équipe

&\ Défi 3 : Trouvez le meilleur slogan !

23] Défi 4 : Découvrez le mot mystére avec des mots croisés

Du 5 au 23 mai 2025 :
¥# Défi S : Partagez vos initiatives locales Réaliser les défis

1 défi = 1 point Répiae

MATIS


http://www.preventioninfection.fr/campagne-du-5-mai-les-professionnels-de-sante-sengagent/
MATIS-CAMPAGNE 5 MAI 2025 – HYGIÈNE DES MAINS.pptx

Synthese des Outils Disponibles en 2025

1.Film des erreurs : (3 points) 3.SHA Relais (18 points)

2.Surveillance SHA (5 points) 4.Campagne nationale Matis (5 pts)

TOTAL : 31 Points MAXIMUM
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200 € ( de matériel) pour
la meilleure vidéo!!!

Vidéo:
Prix du jury

Avoir réalisé une vidéo d’1 minute max
sur la thématiqgue « Sensibiliser les
patients/résidents a I’hygiene des
mains » (attention au droit a I'image)

Participer a la Sha’llenge en utilisant au
moins un outil de la campagne
SHA’llenge 2025 (hors de la vidéo
d’1min)

La vidéo ne doit pas permettre
d‘identifier I'établissement sinon elle ne
sera pas présentée au jury.

* 150€ (de matériel) pour la 2éme
meilleure vidéo

* 100€ (de matériel) pour la 3éme
meilleure vidéo
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Vidéo: Prix du jury

LES VIDEOQS SERONT NOTEES SUR UN

TOTAL DE 40 POINTS.

CRITERE D’EVALUATION
e Clarté du Message

e Pertinence du Contenu

* Impact visuel et créatif

* Respect du Temps Imparti

* Qualité Technique (son, image)
e Capacité a Susciter I’Action

e Originalité et Créativité

* Respect de la Cible (patients)



Vidéo: Prix du jury

A HYGIENY G ' TR @ La vidéo réalisée par votre équipe peut
D TIPS / remporter le prix du jury.
* — Y " Mettez en avant votre créativité et votre
: = 2 SN T engagement envers I'hygiene des mains.
) \ AN Ng &
> )
Q) A8 B s
© P v "‘\m’ ' Envoyez votre vidéo a I’adresse mail du
A ’\ CPIAS au plus tard le 4 juin 2025 a 23h59.

§ ) Possibilité d'utiliser plateforme
« we transfer » ou « gros fichier »

cpiasilesdeguadeloupe@chu-guadeloupe.fr



mailto:cpiasilesdeguadeloupe@chu-guadeloupe.fr

Synthese des Outils Disponibles en 2025

Film des erreurs : (3 points) SHA Relais (18 points)

Surveillance SHA (5 points) Campagne nationale Matis (5 pts)

TOTAL : 31 Points MAXIMUM

En cas d’ex aequo, le classement de la vidéo fera changer la donne !

S ex aequo : apres vidéo Bonus (2 points).
Utilisation d’un outil autre que ceux proposes pour la SHA’llenge
avec un element de prevue



HABlenges
2025

Renseigner le questionnaire en ligne

avant le 4 juin 2025 23nse
Sur le site du CPias iles de Guadeloupe

o™

® ® ° Participation SHAlenge

Nom de l'etablissement *

Nom du service *

Actions réalisées




Les Gagnants et les S

e 11 200 € de matériel pour la

RéCOmpenS es en 2025 s meilleure vidéo!!!

Trophée

Attribué pour un an a I'établissement avec le plus de points. 8

500 euros de matériel

Pour le service gagnant dans sa catégorie.

300 euros de matériel

Pour le le 2eme score dans sa catégorie .

meilleure vidéo
* 100€ (de matériel) pour la 3éme
meilleure vidéo

» Les établissements ayant plus 10 services doivent avoir minimum 4 services qui participent a la sha’llenge

» Les établissements ayant entre 9 et 5 services doivent avoir minimum 2 services qui participent a la
sha’llenge

» Les établissements ayant moins de 5 services doivent avoir au moins 1 service qui participe a la sha’llenge.

» Au sein d’'une méme structure, 2 services de petite taille (5 agents max) peuvent participer de maniére
distincte ou regroupée. Un regroupement vaut une participation. Un seul lot gagnant sera partagé entre les 2
services regroupés.



LES GAGNANTS EN 2025
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